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Puento Quetzal, Escuintla 13 de abril 2021
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Jiménez De Ledn

De Ledn:

| saludo me dirijo a usted, en referencia al oficio niUmero
echa 12 de abril de 2021, mediante el cual fue requerida
5 de su oficina a la Gerencia de Recursos Humanos la
I

=gal y fecha de cuando se percibe el Subsidio Familiar
> cuenta Empresa Portuaria Quetzal al personal
)ajo el rengldn presupuestario 011 durante el ano 2021.

) Familiar: Arficulo 59 Segin Pacto Colectivo de
ones de Trabajo. La empresa se compromete a otorgar
dio Familiar, trimestralmente para cada trabajador de
il Quinientos Quetzales (Q.5,500.00).

que cada pago serd realizado durante los meses
ndido de marzo, junio, septiembre y diciembre del ano
D.

y base legal de cuando se percibe la Ayuda de Beca
> cuenta Empresa Portuaria Quetzal al personal
bajo el rengldn presupuestario 011 durante el afo 2021.

yegun Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo,
100. La empresa se compromete a otorgar ciento

cuarenta (140) becas para los hijos menores de edad de los
trabajadores que estudien en nivel primaria, por un monto de

tos Quetzales (Q.500.00) mensuales y cien (100) becas
s hijos menores de edad de los trabaojadores que
N en nivel secundario o universitario, por un monto de
)0) mensuales. El control, adjudicacién y gestion de
deben regirse por el Reglamento correspondiente
do por Junta Directiva.

ento de Becas para hijos de los trabajadores de la
0 Portuaria Quetzal; Procedimiento de adjudicacion de
Articulo 16 numeral 02 inciso e€) del reglamento
ondiente a Becas. Luego de la autorizacidn
ondiente por parte de la Autoridad Administrativa
r la Comision notificara por esto al interesado de los
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o0s de dicho proceso vy trasladara al Departamento de
el informe circunstanciado y las solicitudes de Becas

aprobadas e improbadas en un plazo que no exceda del ultimo

| del mes de mayo del ano que corresponda.

a partir del mes de junio del afno en curso se realizard

Ds mensuales correspondientes a las becas que fueron aprobadas y

de los tfrabajadores.

> suscribo de usted, atentamente.
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